
  

 
CONVENZIONE INERENTE OFFERTA COMMERCIALE DA VALERSI A 
OGNI EFFETTO DI LEGGE TRA: 
 
CAF FENALCA Dipendenti e pensionati S.r.l., in questo atto rappresentata 

dalla dott.ssa Stefania LAMBERTI, nata a Napoli il 13/08/1961 (Codice Fiscale 

LMBSFN61M53F839Y) ed ivi residente in via Riviera di Chiaia n. 88 avente 

sede in Napoli, via Vannella Gaetani n. 27 e Codice Fiscale 04631821214 

(www.fenalca.it - e-mail segreteria@fenalcapensionati.it – tel. 08119560400 – 

numero verde 800774777 – Servizio assistenza Whatsapp in solo modalità 

testuale +393392569744). 

E 

Il Si.Na.Fi. Campania – Sindacato Nazionale Finanzieri Segreteria 

Regionale Campania, con sede legale in Napoli, via Consalvo n. 120/a, email: 

segreteria.campania@sinafi.org - Pec: segreteria.campania@pec.sinafi.org, 

C.F.: 95333650638, cell. 3518382282, nella persona del Segretario Generale 

Regionale – legale rappresentante - dott. Massimiliano CIOFFI, d’ora innanzi 

denominato per brevità Si.Na.Fi.. 

PREMESSO CHE 

a) Il Si.Na.Fi. ritiene opportuno assicurare ai suoi associati una serie di offerte 

commerciali allo scopo di garantire condizioni favorevoli di acquisto ai 

propri iscritti. 

b) Il Si.Na.Fi. si è mostrato interessato ai servizi del CAF FENALCA 

Dipendenti e pensionati S.r.l.. 

c) Il CAF FENALCA Dipendenti e pensionati S.r.l. è una società di capitali 

costituita dal Sindacato Fenalca il 18 dicembre 2003. 



d) Il CAF FENALCA Dipendenti e pensionati S.r.l. è autorizzato allo 

svolgimento dell’attività di assistenza fiscale per lavoratori dipendenti e 

pensionati dalla Direzione Regionale della Campania Agenzia delle Entrate 

nel febbraio 2004. 

e) Il CAF FENALCA Dipendenti e pensionati S.r.l. opera in regime di 

convenzione con il “Sindacato Fenalca” ed il “Sindacato Fenalca 

International” e Patronati convenzionati per i seguenti servizi: 

• disoccupazioni agricole, ordinarie e requisiti ridotti; 

• servizi di conciliazione in sede sindacale, dimissioni on line; 

• pratiche previdenziali quali pensioni, invalidità ed accompagnamento. 

TANTO PREMESSO 

Si elencano di seguito le condizioni della convenzione che saranno applicate 

ai soci del Si.Na.Fi. i quali, a richiesta del personale, dovranno esibire la 

tessera di appartenenza al Sindacato: 

 
PRODOTTI COSTO AL PUBBLICO COSTO IN CONVENZIONE 

MODELLO 730 € 50,00 + IVA € 25,00 + IVA 
MODELLO 730 congiunto € 80,00 + IVA € 40,00 + IVA 

MODELLO REDDITI PF € 70,00 + IVA € 50,00 + IVA 
MODELLO ISEE GRATUITO GRATUITO 
MODELLO RED GRATUITO GRATUITO 

MODELLO INVCIV GRATUITO GRATUITO 

SUCCESSIONI 
SU PREVENTIVO SU PREVENTIVO 

SCONTO 20% 
ASSEGNO UNICO GRATUITO  GRATUITO 
REGISTRAZIONE 

LOCAZIONI E COMODATI 
€ 50,00 + IVA € 35,00 + IVA 

SPID € 40,00 + IVA € 25,00 + IVA 

CONCILIAZIONI 
SU PREVENTIVO SU PREVENTIVO 

SCONTO 20% 
PREVIDENZA, PENSIONI 

ED INVALIDITA’ 
GRATUITO GRATUITO 

 
Orari di apertura: da lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore 15 

alle ore 17. 

Non si fanno preventivi per telefono. 



Si accettano carte di credito: American Express, Visa, Euro/Mastercard, Diners 

Club, Maestro. 

ART. 1 

Le parti espressamente si impegnano ad interpretare la presente convenzione 

secondo la regola generale della buona fede e a collaborare a quanto, non 

espressamente previsto, si rendesse necessario fare, al fine di una pronta ed 

integrale esecuzione dell’accordo a beneficio ed interesse del cliente. 

ART. 2 

Il CAF FENALCA Dipendenti e pensionati S.r.l. e il Si.Na.Fi. si impegnano 

alla massima diffusione, su tutti i canali di comunicazione (siti Internet e canali 

social), della convenzione così da poter garantire i servizi alla più ampia platea 

possibile.  

ART. 3 

La presente convenzione ha durata di un anno e si rinnoverà tacitamente tra 

le parti, eccetto disdetta da comunicare a mezzo raccomandata almeno 30 

giorni prima. Fermo restando la scadenza naturale, le parti hanno facoltà di 

recedere dalla convenzione in qualsiasi momento e senza motivazione alcuna.  

ART. 4 

Lo sconto non è cumulabile con altre promozioni in corso. 

ART. 5 

La presente convenzione non prevede clausola di esclusività. 

Napoli, 24/09/2024 

  

 


